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de Servidor e di outras
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Recursos Humanos da Prefeitura
le suas atribuigdes legais,

icipal n° 1.554 de 30 de abril de 1990,
de 20 de julho de 1968 ¢ no Decreto n°

06/2024 — Renovagio/Cesséo, Oficio n°
SSAO de 25/06/2024.

nstituto Agrondmico de Pernambuco,
1 n° 24,783, a disposi¢io da Prefeitura
has fungBes na Secretaria Executiva de
liante ressarcimento, pelo periodo de 01
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